promet i s njim povezane usluge, ali i smanjivanja emisija uglji¢nog dioksida povezanog s

dominacijom cestovnog prijevoza.

Investicijski prioriteti uklju¢uju izgradnju i modernizaciju pruga na Mediteranskom koridoru i
paneuropskom koridoru X. Posebna pozornost posvetit ¢e se unaprjedenju usluga prigradske
zeljeznice, posebno revidiranju voznog reda radi poveéanja ucestalosti linija, modernizaciji
flote zeljeznic¢kih vozila i ulaganju u infrastrukturu radi poboljSanja pouzdanosti, povecanja

putnickih sadrZaja 1 smanjenja operativnih troskova.

Modernizacija zeljeznicke infrastrukture omogucit ¢e ozivljavanje domaceg prijevoza putnika,
naroCito na prigradskim podru¢jima, ali 1 ponovno ozivljavanje medunarodnog prijevoza

putnika koji je zbog trenuta¢no nezadovoljavajuce kvalitete infrastrukture zanemariv.

Modernizacija Zeljeznicke infrastrukture napokon ¢e u cijelosti otkljucati puni razvojni
potencijal hrvatskih luka, narocito luke Rijeka, te dovesti do djelotvornijeg povezivanja s
medunarodnim trziStima, ali 1 razvoja novih djelatnosti i usluga. Logisticke 1 druge usluge
povezane sa zeljezniCkim prijevozom dobit ¢e zamah, stvorit ¢e se nove poslovne prilike, a

time 1 mogucénost za stvaranje novih i kvalitetnih radnih mjesta.

m Prioriteti provedbe na podrucju Zeljeznickog prometa:

e modernizacija Zeljeznickih pruga na hrvatskom dijelu osnovne i1 sveobuhvatne TEN-T
mreze te prosirenje i poboljSanje usluga prigradske Zeljeznice

e promicanje prijevoza tereta zeljeznicom i drugim oblicima prijevoza s manjom
emisijom staklenickih plinova

e promicanje integriranog urbanog prijevoza.

Uspostava novih prometnih procesa u svim vidovima prometa i autonomnih sustava za

mobilnost

Promicat ¢e se autonomni sustavi za mobilnost 1 pametno upravljanje prometom te opskrba
odrZivim alternativnim gorivima u prometu, kao i povecanje digitalne mobilnosti olakSavanjem
pristupa informacijskim i komunikacijskim tehnologijama uz integraciju fizickih i digitalnih
sustava. Poticat ¢e se elektri¢na mobilnost, razvoj mreze elektricnih punionica u medugradskom
cestovnom prijevozu i stvaranje hrvatskog industrijsko-inovacijskog klastera elektricne

mobilnosti.
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Pretjerano oslanjanje na automobilski prijevoz, osobito u gradovima, rjeSavat ¢e se
promicanjem odrzivog integriranog prijevoza putnika u okviru koncepta pametnih gradova.
Ulagat ¢e se u prigradski zeljeznicki promet, Sirenje pjesackih i biciklistickih zona u gradovima,
uklanjanje uskih grla te brz i dostupan javni prijevoz temeljen na moderniziranoj infrastrukturi

1 niskim emisijama ugljika (ekonomija dijeljenja s osloncem na elektri¢nu mobilnost).

Unaprijedit ¢e se sustav naplate cestarine za autoceste, poboljSati odrzavanje i na¢in ugovaranja
za autoceste 1 drzavne ceste, uspostaviti integriran sustav planiranja 1 upravljanja imovinom te
smanjiti daljnji operativni troSkovi autocesta. Posebna paznja posvetit ¢e se povecanju
sigurnosti na cestama osiguravanjem bolje meduinstitucionalne koordinacije, konkretnom
infrastrukturnom intervencijom na lokacijama s visokim brojem prometnih nesreca te
ulaganjem u inteligentne prometne sustave 1 nabavu opreme (zaStitne ograde, kamere za nadzor

brzine) 1 intenzivne edukativne kampanje usmjerene na sve sudionike u prometu.

m Prioriteti provedbe na podrucju uspostave novih prometnih procesa i autonomnih

sustava za mobilnost:

e poticanje razvoja pametnih rjeSenja u prometnom sustavu
e promicanje prijevoza s nultom emisijom onec¢iscujucih tvari
e ulaganja u projekte koji pridonose smanjenju emisija staklenickih plinova

e povecanje sigurnosti cestovnog prometa i rjesavanje sezonskih vrs$nih opterecenja.

Razvoj pomorskog prometa i prometa unutarnjim vodnim putovima

U pomorskom sektoru nastavit ¢e se ulaganja u izgradnju novih luka te rekonstrukciju ili
premjestanje postojecih putnickih i trajektnih luka radi daljnjeg povecanja kapaciteta obalnog
linijskog prijevoza i poboljSanja komunikacije s otocima. Nastavit ¢e se transformacija luka
Rijeka i Ploce, kao 1 ostalih teretnih luka u Hrvatskoj, ukljucujuéi osiguravanje razvoja dodatnih
kontejnerskih kapaciteta i bolje multimodalno povezivanje sa zaledem. Financirat ¢e se
poboljSanje pristupnih cesta na otocima koje izravno povezuju luke za obalni linijski prijevoz i

kupnja novih, ekoloski prihvatljivih transportnih sredstava za pomorski prijevoz.

U sektoru unutarnjih vodnih putova nastavit ¢e se ulagati u projekte ¢ija je svrha poboljSanje

plovnosti Dunava, Save i Drave te modernizacija luka unutarnjih vodnih putova.
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m Prioriteti provedbe politika na podrucju vodnog sektora:

e razvoj i unaprjedenje luka i vodnih putova
e ulaganja u javni putnicki prijevoz u pomorskom prometu i prometu unutarnjim vodnim

putovima.

Razvoj zracnog prometa

U sektoru zra¢nog prometa nastavit ¢e se ulaganja u razvoj infrastrukture zracnih luka radi
poboljsanja razine usluga i1 unaprjedenja standarada sigurnosti u zra¢nim lukama. Razvoj
najvisih standarda sigurnosti zra¢nog prometa na medunarodnoj, regionalnoj i nacionalnoj
razini nuzan je kako bi se ucCinkovito smanjile opasnosti u zranom prometu, smanjila
mogucnost nesreca 1 ograniCile negative posljedice takvih nesreca. Infrastruktura zra¢nih luka

1 zrakoplovi moraju zadovoljavati medunarodne sigurnosne standarde.

m Prioriteti provedbe politika na podrucju zra¢nog prometa:

e razvoj i unaprjedenje zracnih luka
e poboljsanje dostupnosti zra¢nih luka, osobito javnim prijevozom

e unaprjedenje standarda sigurnosti u zracnim lukama i zratnom prometu.

111



5.11. Strateski cilj 11. ,,Digitalna tranzicija druStva i gospodarstva”

Ve¢ zapoceta digitalna tranzicija druStva i gospodarstva intenzivirat ¢e se u narednom
desetlje¢u. Prac¢enje dinamike daljnjeg razvoja tehnologije i njezinog uvodenja i primjene u sve

sfere drustva i poslovanja postat ¢e sve izazovnije.

Provedbom ciljanih programa digitalizacije prije svega ¢e se pruziti podrska gradanima te
javnoj upravi i gospodarstvu da tu transformaciju uspjes$no provedu, da javne usluge postanu
jo$ dostupnije gradanima te da se poduzeca podrze u tranziciji prema izvozno orijentiranim

sektorima visoke dodane vrijednosti.

Digitalizacijom svakodnevnih procesa s kojima se susre¢u poduzetniStvo 1 gradani u radu s
javnim tijelima osigurat ¢e se brza i transparentnija usluga javne uprave, jednako dostupna u
svim dijelovima Hrvatske. Pristupacnost elektronickih usluga preduvjet je za ravnopravno
sudjelovanje svih gradana u aktivnoj ulozi u drusStvu i1 doprinosu pametnom, odrzivom i

uklju¢ivom razvoju digitalnog drustva i drustva u cjelini.

Programima namijenjenima gospodarstvu, s posebnim naglaskom na mala i srednja poduzeca,
poticat ¢e se povecanje produktivnosti zahvaljujuc¢i digitalnoj transformaciji i primjeni novih

tehnologija koje pruzaju mogucénosti povecanja konkurentnosti na globalnom trzistu.

Potrebno je planirati i osigurati nastavak razvoja digitalne infrastrukture, kontinuirano ulagati
u daljnji razvoj digitalnih tehnologija i poticati razvoj inovacija i novih poslovnih modela, kako

u javnom tako iu privatnom sektoru

Kvalitetnija 1 jeftinija povezanost i dostupnost digitalne infrastrukture osnazit ¢e i proSiriti
prilike koje proizlaze iz otvorenosti koju hrvatski gradani i poduzeéa pokazuju prema koristenju
interneta. Velika koli¢ina podataka koju stvaraju internetske aplikacije prilika je za povecanje
produktivnosti i profitabilnosti poduzeca, jacanje konkurentskih prednosti i inovacija, ali 1
razvoj novih poslovnih usluga. Posebna pozornost posvetit ¢e se unaprjedivanju zakonodavnog
okvira kojim se reguliraju upotreba i privatnost podataka kako bi se osnazile prilike za digitalno
poduzetnistvo, ukljucujuéi i podruéje analize ,,velikih podataka” (engl. Big data) i umjetne

inteligencije.

Kako bi se osigurale jednake mogucnosti za iskoriStavanje potencijala digitalizacije i

omogucilo aktivno sudjelovanje svih gradana u digitalnoj transformaciji drustva, snazno ¢e se
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podupirati pristup programima za jac¢anje digitalnih vjestina za sve druStvene skupine. Samo je
na taj nain moguce osigurati uspjesnu i druStveno prihvacenu digitalnu transformaciju drustva

u narednom desetljecu.

Slika 28. = Prikaz prioritetnih podrucja javnih politika za strateski cilj 11.
»Digitalna tranzicija drustva i gospodarstva”

4 [N
STRATESKI CILJ

NRS-a 2030. Digitalna tranzicija gospodarstva

11. Digitalna tranzicija

e Digitalizacija javne uprave i pravosuda
drustva i gospodarstva

1
2
3. Razvoj Sirokopojasnih elektroni¢kih komunikacijskih mreza
4

Prioritetna
podrucja javnih
Razvoj digitalnih kompetencija i digitalnih radnih mjesta politika
p—
POCETNA VRIJEDNOST CILNA VRIJEDNOST 2030.
o e DESI indeks gospodarske i drustvene 47,60 (20. mjest .
Pokazatelj ucinka digitalizacije ((202(;3]95 o) Iznad prosjeka EU-a

Prioritetna podrucja javnih politika za strateski cilj 11.

»,Digitalna tranzicija drustva i gospodarstva”

Digitalna tranzicija gospodarstva

Digitalna transformacija poslovanja iziskuje razumijevanje vaznosti upotrebe informacijskih
tehnologija u poduzec¢ima. Buduc¢i da je digitalna transformacija sustavna strukturna promjena,

podrska menadzmenta kljucan je preduvjet za uspjesnu provedbu promjena.

Istovremeno, digitalno gospodarstvo koje ukljucuje 1 internet stvari, umjetnu inteligenciju,
poslove temeljene na analizi velikih skupova podataka, tehnologiju virtualne i proSirive
stvarnosti, 3D ispis, strojno ucenje i robotiku transformirat ¢e tradicionalne na¢ine poslovanja

1 stvoriti nove proizvode, usluge i poslovne djelatnosti.

Jacanjem 1 izgradnjom strateskih digitalnih kapaciteta, pra¢enjem razvoja digitalnih usluga 1
digitalne transformacije gospodarstva osigurat ¢e se administrativni i zakonodavni okvir koji
omogucava poduzetni¢ke 1 trziSne slobode i1 primjenu naprednih tehnologija, Stiti osobne
podatke, pravo privatnosti i prava radnika, prava potroSaca i gradana opcenito te iskljucuje bilo
kakav oblik diskriminacije. Izuzetno je vazno poticati povecanje digitalne zrelosti hrvatskih
poduzeca radi povecanja globalne konkurentnosti i stvaranja rjeSenja za globalne drustvene

1zazove.
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Osiguranjem dostupnosti podataka koji su u vlasniStvu javnih tijela i poticanjem inicijativa
,otvorenih podataka” uz najvisi stupanj zastite osobnih podataka gradana potaknut ¢e se razvoj
novih usluga i poslovnih inicijativa temeljenih na podacima. Osim toga, pruzit ¢e se podrska
novim digitalnim industrijama kroz programe kojima se osigurava pocetno financiranje i

pruzanje podrske poduze¢ima u nastajanju.

Moderna informacijska infrastruktura hrvatskim poduzetnicima osigurava dostupnost
digitalnih javnih usluga. Nastavit ¢e se s ulaganjem u drZzavnu informacijsku infrastrukturu kako
bi se uvodenjem interoperabilnih rjeSenja olakSao razvoj novih poslovnih modela temeljenih na

digitalnim tehnologijama.

Daljnjim razvojem nacionalne infrastrukture prostornih podataka 1 digitalnom transformacijom
prostornih planova osigurat ¢e se vjerodostojni prostorni podaci, koji Cine jednu od
najvrjednijih vrsta podataka javnog sektora uopce 1 koji ¢e postati dostupni na interoperabilan
nacin, ¢ime ¢e se stvoriti preduvjeti za prilagodbu izazovima Cetvrte i buducih industrijskih

revolucija u svim segmentima Zivota.

m Prioriteti provedbe politike na podruéju digitalne tranzicije gospodarstva:

e poticanje digitalne transformacije 1 primjene naprednih tehnologija u gospodarstvu i
drustvu

e jaCanje strateskih digitalnih kapaciteta i povecanje razine digitalne zrelosti hrvatskih
poduzeca radi osiguravanja preduvjeta za primjenu naprednih tehnologija

e uspostava standardiziranih platformi za povezivanje i poslovanje

e razvoj drzavne informacijske infrastrukture

e podrska nastanku novih digitalnih industrija temeljenih na podacima

e potpora prihvac¢anju naprednih digitalnih i povezanih tehnologija u industriji, osobito u
malim i srednjim poduze¢ima

e osiguravanje Siroke upotrebe digitalnih tehnologija u cijelom gospodarstvu i druStvu

Digitalizacija javne uprave i pravosuda

Digitalna tehnologija bit ¢e kljucan instrument u transformaciji javne uprave i pravosuda.
Optimizacija 1 digitalizacija procesa ukljucuje i njihovo pojednostavnjenje smanjivanjem

regulatornih i1 administrativnih zahtjeva kako bi se osim poboljSanja dostupnosti usluga
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smanjila slozenost i povecala ucinkovitost procesa koji se digitaliziraju. Digitalizacija
istodobno pruza priliku za ispunjavanje potreba gradana za kvalitetnom javnom upravom,
pravosudem i javnim uslugama koje se pruzaju na razini jedinica lokalne i podrucne
(regionalne) samouprave. Pritom je vazno ulagati i u digitalne kompetencije svih zaposlenih u

javnoj upravi i pravosudu.

Time ¢e digitalizacija postati snazan instrument za optimizaciju procesa, povecanje
transparentnosti, predvidljivosti i pouzdanosti javnih usluga, pri ¢emu ¢e se jacati povjerenje 1
zadovoljstvo gradana u rad institucija javne uprave i1 pravosuda. Drugim rije¢ima, sloZene
elektronicke usluge olaksat ¢e gradanima i poslovnim subjektima poslovanje s javnom upravom
jer usluge ostvarene razmjenom podataka u vlasniStvu javnih tijela pokrivaju konkretne Zivotne

i poslovne situacije, u skladu s nac¢elom ,,samo jednom* (engl. once only principle),

Nacin na koji je Hrvatska tijekom zdravstvene krize prevladala prekid uobicajenog nacina
obavljanja brojnih djelatnosti (ukljucujuci i obrazovanje) pokazuje potencijal za jo$ odlu¢niju
upotrebu digitalne tehnologije u otvorenijoj 1 izravnoj dostupnosti javnih usluga svim

gradanima.

m Prioriteti provedbe politike na podruéju digitalizacije javne uprave i pravosuda:

e optimizacija, digitalizacija i modernizacija javne uprave i1 pravosuda kao sastavni dio
politike pojednostavljenja administrativnog okruzenja

e povecanje broja automatiziranih i digitaliziranih procesa i usluga javne uprave i
pravosuda

e povecanje dostupnosti interoperabilnih digitalnih javnih wusluga gradanima i
gospodarskim subjektima

e jaCanje kapaciteta i razvoj digitalnih kompetencija zaposlenika u javnoj upravi i
pravosudu

e zaStita osobnih podataka i osiguranje javne dostupnosti svih podataka u vlasniStvu

javnih tijela, na jednostavan i interoperabilan nacin.

Razvoj Sirokopojasnih elektronickih komunikacijskih mreza

Razvoj digitalnoga gospodarstva djeluje kao pokreta¢ gospodarskog rasta te izravno i neizravno

utjeCe na otvaranje novih radnih mjesta i moguénosti ulaganja. Dostupnost visokokvalitetne 1
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moderne komunikacijske infrastrukture jedan je od osnovnih preduvjeta razvoja digitalnoga
gospodarstva te ujednacenog i odrzivog regionalnog razvoja. Razvijena fizicka elektronicka
komunikacijska infrastruktura i mreze vrlo velikog kapaciteta, dostupnost i upotreba
Sirokopojasnog pristupa sljedeCe generacije Cine okosnicu za sve usluge digitalnoga
gospodarstva kako bi se svi ciljevi i aktivnosti ove Strategije povezani s digitalizacijom

ostvarili, odvijali sigurnije i bili dostupniji.

Hrvatska ¢e ulagati u izgradnju Sirokopojasne infrastrukture i elektroni¢kih komunikacijskih
mreza vrlo velikog kapaciteta koje omogucavaju gigabitnu povezivost te razvoj pokretnih
elektronickih komunikacijskih mreZza nove generacije, koje predstavljaju novu razvojnu
platformu donose¢i napredan Sirokopojasni pristup, masovnu inteligentnu komunikaciju stroja
sa strojem bez ljudskog nadzora te vrlo pouzdanu komunikaciju s malim kasnjenjem. Uvodenje
pokretnih elektronickih komunikacijskih mreZa nove generacije omogucit ¢e razvoj 1 primjenu
sveobuhvatnih novih aplikacija 1 naprednih poslovnih modela poput virtualne stvarnosti,
razvoja umjetne inteligencije, autonomnih vozila, naprednih rjeSenja u turizmu, poljoprivredi i

ostalim granama industrije budu¢nosti.

Takva ulaganja Hrvatskoj ¢e omoguciti kvalitetan iskorak prema razvijenijim zemljama
Europske unije te ¢e biti pokreta¢ ravnomjernog i odrzivog regionalnog razvoja i inovacija koje

donose nove prilike za povecanje konkurentnosti gospodarstva i zadovoljenje potreba gradana.

m Prioriteti provedbe politike na podrucju razvoja Sirokopojasnih elektronickih

komunikacijskih mreza:

e razvoj i izgradnja Sirokopojasne infrastrukture i elektronickih komunikacijskih mreza

vrlo velikog kapaciteta koje omogucavaju gigabitnu povezivost.

Razvoj digitalnih kompetencija i digitalnih radnih mjesta

Ponajveci izazov za ostvarenje potencijala i razvoja digitalne transformacije lezi u ¢injenici da
nedovoljan broj digitalnih stru¢njaka godiSnje pristize na trZiste rada, kako iz visokoobrazovnih
institucija i srednjih strukovnih Skola tako i ustanova za obrazovanje odraslih, ali i inozemstva.
Znacajan izazov 1 dugorocan problem predstavlja i iseljavanje digitalnih stru¢njaka u druge

zemlje EU-a, §to rezultira problemima s popunjavanjem radnih mjesta.
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Informacijska tehnologija zauzima prostor u svakodnevnom zivotu, radna mjesta neprestano se
razvijaju 1 napreduju, pri cemu se uz IKT strucnjake sve vise razvijaju i digitalna radna mjesta
koja nastaju iz tradicionalnijih neinformatickih zanimanja. Iako i nadalje postoji najveca
potraznja za softverskim inzenjerima, programerima i struénjacima za infrastrukturu, ocekuje

se da ¢e potraznja za digitaliziranim tradicionalnim i kreativnim zanimanjima rasti.

Kako bismo uspjeli iskoristiti potencijal prihoda i stvaranja dodane vrijednosti, nuzno je razvoj
ljudskih potencijala za tradicionalne industrije 1 zanimanja prilagoditi potrebama digitalnog
okruzenja te povecavati broj kompetentnih, visoko obrazovanih mladih IKT stru¢njaka koji
izlaze na trziSte rada. U cilju zadrzavanja i privlacenja talenata, nuzno je nastaviti s razvojem
poticajnog tretmana zaposlenih profesionalaca te na svim razinama poticati privlacenje stranih

studenata 1 deficitarnih stru¢njaka.

Kako bi se osigurala sinergija zaposlenih s odgovaraju¢im digitalnim kompetencijama i razvoj
digitalnih radnih mjesta, poticat ¢e se povecanje broja stru¢njaka sa zavrSenim visokim i
srednjim obrazovanjem te razvoj naprednih digitalnih kompetencija, stvarati uvjeti za promjenu

karijere 1 osigurati pristup kvalitetnim programima obrazovanja odraslih.

m Prioriteti provedbe politike na podrucju obrazovanja i osposobljavanja i rada u

digitalno transformiranom druStvu:

e povecanje broja visoko obrazovanih IKT stru¢njaka koji izlaze na trziste rada
e podizanje digitalnih kompetencija stru¢njaka iz neinformatickih zanimanja
e podrska srednjoskolskom i visokoskolskom obrazovanju za radna mjesta u digitalnom

drustvu

e prekvalifikacija 1 stjecanje digitalnih kompetencija potrebnih za radna mjesta u
digitalnom drustvu

e podizanje razine osnovnih 1 naprednih digitalnih vjeStina gradana za aktivno

sudjelovanje u digitalnom drustvu.
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5.12. Strateski cilj 12. ,,Razvoj potpomognutih podrucja i podrucja s

razvojnim posebnostima”

Za zemlju veli¢ine Hrvatske znacajne unutarnje razlike u stupnju razvoja nisu samo prepreka u
ostvarivanju lokalnih ekonomskih i zivotnih prilika, ve¢ ograni¢avaju i ukupnu nacionalnu
produktivnost i u¢inkovitost. Zbog toga su ulaganja u ravnomjeran regionalni razvoj, kako bi
se svaki dio Hrvatske uc¢inio boljim 1 pozeljnijim za Zivot, nezaobilazna sastavnica odrzivog i

trajnog rasta, demografskog oporavka, ja¢anja socijalne pravednosti i drustvenog povjerenja.

Glavna razvojna pitanja slabije razvijenih podru¢ja u Hrvatskoj odnose se na nepovoljnu
gospodarsku strukturu koju obiljeZzavaju slaba uloga privatnog sektora i velika prisutnost
drzavnog sektora, nedovoljno razvijen ljudski kapital, niska kultura poduzetniStva, nedovoljno
ucinkovite institucije, depopulacija, iseljavanje 1 starenje stanovnistva. K tome, otoci i brdsko-
planinska podrucja suoceni su s vlastitim specifi¢nim izazovima koji proizlaze iz nedovoljne
prometne povezanosti i sezonske odrzivosti infrastrukture. U mnogim su slu€ajevima temeljni
uzroci nerazvijenosti i depopulacije stanovniStva izravno povezani s ratnim stradanjima,
velikim gubitkom stanovniStva 1 visinom Stete nastale tijekom Domovinskog rata.
Najistaknutiji primjer je Grad Vukovar, koji je u ratu pretrpio velike ljudske gubitke i strasnu

devastaciju svoje javne i poslovne infrastrukture.

Europski fondovi izvor su financiranja koji u kombinaciji s djelotvornim horizontalnim
politikama 1 politikom regionalnog razvoja ima potencijal i snagu znacajno smanjiti velike
unutarnje razlike u razvijenosti. Stoga ¢e oni u razdoblju do 2030. biti znatna podrSka razvoju
potpomognutih podrucja i podrucja s razvojnim posebnostima (brdsko-planinska podrucja i
otoci) u Hrvatskoj s ciljem njihove demografske revitalizacije, odrzivog razvoja i ekonomske
regeneracije turistickog sektora, sektora proizvodnje i prerade hrane i proizvodnje i1 prerade
drva te smanjenja socijalne nejednakosti i siromastva i stvaranja boljih uvjeta za Zivot i

poslovanje.

m Prioriteti provedbe politike na podrucju razvoja potpomognutih podrucja i podrucja

s razvojnim posebnostima:

e razvoj potpomognutih i brdsko planinskih podrucja

e razvoj pametnih i odrzivih otoka.
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Slika 29. — Prikaz prioritetnih podrucja za strateski cilj 12.
»Razvoj potpomognutih podrucja i podrucja s razvojnim posebnostima”

4 [N
STRATESKI CILJ
NRS-a 2030.

12. Razvoj

potpomognuth 1+ R@ZV0j potpomognutih i brdsko planinskih

podruéja i podrucja s . Prioritetna
razvojnim podrucja podrucjajavnih
posebnostima politika

:jﬁ 2. Razvoj pametnih i odrzivih otoka
D

Razlika u regionalnom BDP-u po stanovniku POCETNA VRIJEDNOST CILINA VRIJEDNOST 2030.
(omjer BDP-a po stanovniku ZG (najrazvijenija
upanija) u odnosu na VPZ (najmanije razvijena
Zupanija)

Pokazatelj u¢inka

3,1(2017.) 2,5

Prioritetna podrudja javnih politika za strateski cilj 12.

»Razvoj potpomognutih podrucja i podruéja s razvojnim posebnostima“

Razvoj potpomognutih i brdsko-planinskih podrucja

Pametnim upravljanjem resursima, ucinkovitijim povezivanjem i mobilnos¢u, razvojem
komunalne, poduzetnicke, prometne i socijalne infrastrukture i njima pripadaju¢ih usluga te
razvojem koncepta pametnih sela i1 poticanjem razvoja lokalnoga gospodarstva smanjit ¢e se
depopulacijski procesi te potaknuti drustveno-gospodarski razvoj potpomognutih i brdsko-
planinskih podrucja. Pritom ¢e klju¢nu ulogu imati integrirani pristup ulaganjima i zajednicke
razvojne inicijative viSe jedinica lokalne samouprave, pri ¢emu ¢e se zadrzati srediSnja uloga
malih gradova koji se smatraju generatorima razvoja u sredinama osobito pogodenima

negativnim demografskim 1 gospodarskim kretanjima.

Posebna pozornost bit ¢e usmjerena ulaganjima u lokalnu prometnu infrastrukturu i u
Sirokopojasni internet. Bolja povezanost pridonijet ¢e ujednacavanju ekonomskih, drustvenih,
obrazovnih 1 socijalnih prilika urbanog i ruralnog stanovniStva, dok ¢e unaprjedenje
povezanosti izmedu gravitacijskih srediSta omoguditi jednostavniji pristup medunarodnim
trziStima 1 uklju€ivanje u globalne lance vrijednosti te pruZiti priliku za razvoj digitalnoga

gospodarstva 1 biogospodarstva.

Mjerama i modelima stambenog zbrinjavanja koje ukljucuju osiguravanje trajnog i adekvatnog
smjestaja, prije svega mladim obiteljima te stru¢nim i obrazovnim kadrovima, zaustavit ¢e se

iseljavanje stanovniStva s potpomognutih podru¢ja te potaknuti dodatno naseljavanje
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potpomognutih i oto¢nih podrucja. Potrebno je kontinuirano provoditi politiku stambenog
zbrinjavanja s jedinicama lokalne samouprave te s nadleznim tijelima i institucijama drzavne

uprave.

Osigurat ¢e se i pristup socijalnim uslugama vaznim za smanjivanje rizika od siromastva i
ograni¢avanje nejednakosti koje proizlaze iz razlika u razvoju pojedinih podrucja, uz
ujednacavanje dostupnosti socijalnih i zdravstvenih usluga i uskladivanje njihove strukture s
demografskim 1 socijalnim osobinama stanovnistva. Ulagat ¢e se 1 u integraciju stanovnistva
suocenog s rizikom od siromaStva 1 isklju¢enosti koje Zivi u urbanim srediStima radi

osiguravanja dostojne razine Zivotnih uvjeta.

Nastavit ¢e se provedba projekta Slavonija, Baranja 1 Srijem, koji ¢e se proSiriti na cijelu
Panonsku Hrvatsku radi povecanja ulaganja u infrastrukturu, ljudski kapital i konkurentnost tog
iznimno vaznog dijela Hrvatske kako bi stvarni ekonomski dinamizam tog podrucja odrazavao
njegove potencijale i na taj nain stvorio zivotne uvjete koji ¢e potaknuti iseljene Hrvate na
povratak u domovinu. Oslanjaju¢i se na iskustva steCena u provedbi tog projekta, pokrenut ¢e
se sli¢ne aktivnosti usmjerene na brzi razvoj Dalmatinske zagore, Like, Banovine i Gorskog
kotara te ¢e se potaknuti razvoj otoka, sjevera Hrvatske i ostalih podrucja kako bi se omogucio

ravnomjeran razvoj Hrvatske.

m Prioriteti provedbe politike na podruéju razvoja potpomognutih i brdsko-planinskih

podrucja:

* demografska revitalizacija depriviranih podrucja

» gospodarska regeneracija depriviranih podrucja

* pametno upravljanje resursima

* povezanost i mobilnost

* poboljsanje kvalitete zivota razvojem javne infrastrukture (komunalne, prometne,
poslovne i drustvene), podr§kom stanogradnji i razvojem javnih usluga

* razvoj pametnih sela.

Razvoj pametnih i odrzivih otoka

Kvalitetnije povezivanje otoka sa srediStima ekonomskog dinamizma nezaobilazna je
pretpostavka odrzavanja i oZivljavanja Zivota, ali i bolje povezanosti otoka s medunarodnim

trziStima. Razvoj pametnih i odrZivih otoka zasnivat ¢e se na integriranom pristupu razvoju i
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digitalizaciji oto¢nih resursa i njihovom odrzivom upravljanju, uz uvazavanje njihovih
specificnosti u pogledu prometa, energije, sigurnosti i sprjeavanja rizika te dostupnosti
infrastrukture i javnih usluga, vode¢i racuna o potencijalima za gospodarski rast i razvoj otoka.
Poticat ¢e se integrirani prijevoz putnika uzimajuéi u obzir povezanost izoliranih podrucja na
kopnu, povezanost otoka s kopnom, meduotocnu povezanost i potrebu smanjenja zagusenosti

velikih prometnih centara (npr. Split) u vrijeme najvece turisticke aktivnosti.

Strukturnim promjenama oto¢nih gospodarstava jacat ¢e se sposobnosti 1 oto¢ni kapaciteti za
provedbu inovativnih rjeSenja. Time ¢e se odgovoriti na klju¢ne drustvene izazove na podrucju
klimatskih promjena 1 zastite okoliSa, Ciste energije i prometa te zdravlja 1 kvalitete Zivota. Kako
bi se dodatno oZivjela oto¢na gospodarstva i Zivot na otocima, naglasak ¢e se staviti na digitalno
gospodarstvo, turizam, dostupnost javnih usluga svim otoanima, obnovljive izvore energije,
ribarstvo te proizvodnju 1 preradu hrane. StrateSko povezivanje otoka s poduzetnicima i
sveuciliSnom zajednicom otvorit ¢e put oblikovanju i provedbi odrZivih rjeSenja za specificne

otocne probleme, ukljucujuci i koncept ,,pametnih otoka”.

m Prioriteti provedbe politike na podrucju razvoja pametnih i odrzivih otoka:

* pametno i odrzivo upravljanje otonim resursima i okoliSem, borba protiv klimatskih
promjena i sprjecavanje rizika

* odrziv razvoj i strukturna preobrazba oto¢nog gospodarstva

* pametna mobilnost i povezanost

* poboljsanje kvalitete zivota razvojem javne infrastrukture (komunalne, vodovodne,

prometne, poslovne i drustvene), podrSkom stanogradnji i razvojem javnih usluga.
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5.13. Strateski cilj 13. ,,Jacanje regionalne konkurentnosti”

Politika regionalnog razvoja nije samo politika usmjerena na pojedine Zupanije, op¢ine ili
gradove, ve¢ je to politika koja integrira cijelu Hrvatsku oslanjajué¢i se na regionalna i
nacionalna srediSta rasta. Horizontalne odnosno teritorijalno neutralne politike, kao Sto su
politike za poveéanje konkurentnosti i inovacija ili kvalitetnije upravljanje, temelj su rasta i
stvaranja radnih mjesta na cijelom teritoriju, a time i temelj djelotvornih politika za
ravnomjerniji razvoj. Jednako tako politike za razvoj ljudskih potencijala kroz obrazovanje i
stvaranje vjesStina prvorazredan su instrument za jaanje regionalne konkurentnosti i povecanje

kvalitete zivota 1 ljudskog kapitala na cijelom teritoriju.

Nadograduju¢i se na rezultate horizontalnih politika, politike regionalnog razvoja kroz svoju se
prostornu 1 lokalnu gospodarsku dimenziju prilagodavaju specifi¢nim lokalnim izazovima koji
proizlaze iz razlika u gusto¢i naseljenosti, povezanosti s gradskim sredistima 1 medunarodnim
trziStima te razlika povezanih s teritorijalnim kapitalom nekog podrucja kao §to su prirodni

resursi ili osobine 1 kvaliteta ljudskog kapitala.

Kako bi se povecala konkurentnost hrvatskih regija/Zupanija ciljano ¢e se usmjeravati
nacionalna 1 europska sredstva, kao i sredstva iz ostalih izvora financiranja, na temelju

teritorijalnih strategija i strateSkih projekata regionalnog razvoja.

U srediStu regionalne politike za jaCanje regionalne konkurentnosti bit ¢e politika pametne
specijalizacije, ¢iji je cilj podrska gospodarskom razvoju Sirenjem znanja, ucenja, tehnologije i
inovacija radi unaprjedenja i transformacije aktivnosti koje ve¢ postoje na nekom podrucju, ali
1 stvaranja sposobnosti za uspjeh u novim aktivnostima. Zajednickim djelovanjem
horizontalnih politika (usmjerenih na povecanje produktivnosti, u¢inkovitosti i inovativnosti) i
politika pametne specijalizacije, koje se oslanjaju na osobitosti pojedinih podrucja i njihov
teritorijalni kapital, unaprijedit ¢e se 1 osnaziti sposobnost hrvatskih regija za sudjelovanje u

domacim 1 globalnim lancima vrijednosti, otkljucati potencijal njihova razvoja te omoguciti

industrijska tranzicija.

U sredistu prostorne dimenzije politike regionalnog razvoja bit ¢e i1 jacanje sposobnosti gradova
da budu predvodnici razvoja svojih gravitacijskih podrucja te daju odgovor na kljuc¢ne

drustvene izazove.
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m Prioriteti provedbe politike na podrudju jacanja regionalne konkurentnosti:

* pametna specijalizacija 1 jaCanje pozicije regionalnog gospodarstva u globalnim
lancima vrijednosti

* razvoj pametnih i odrzivih gradova.

Slika 30. = Prikaz prioritetnih podrucja javnih politika za strateski cilj 13
»,Jacanje regionalne konkurentnosti”

F| A
STRATESKI CILJ
NRS-a 2030.
13. _Jaéalnie 1. Pametna specijalizacija i jaCanje pozicije regionalnog Prioritetna
regionaine BT - a
i . . " . odrudja javnih
konkurentnost gospodarstva u globalnim lancima vrijednosti & o oIJitiIJ( .
g 2. Razvoj pametnih i odrzivih gradova
Razlika u regionalnom BDP-u po stanovniku POCETNA VRIJEDNOST CILNA VRIJEDNOST 2030.
RalterEicll widie (omjer BDP-a po stanovniku ZG (najrazvijenija 3,1(2017.) 2,5

upanija) u odnosu na VPZ (najmanje razvijena
Zupanija)

Prioritetna podrucja javnih politika za strateski cilj 13

»wJacanje regionalne konkurentnosti

Pametna specijalizacija i ja¢anje pozicije regionalnoga gospodarstva u globalnim lancima

vrijednosti

Politika pametne specijalizacije ne bira prioritetne sektore ve¢ kroz ucenje, znanje 1 inovacije
odgovara na razvojne izazove i stvara platformu za povecanje proizvodnje, kvalitete i
raznovrsnosti proizvoda u poljoprivrednoj proizvodnji, turizmu, drvno-preradivackoj industriji,
obnovljivim izvorima energije i mnogim drugima. Povecanjem znanja ona istovremeno stvara
prilike za nove aktivnosti ili inovativna rjeSenja starih problema sukladno posebnostima manje

razvijenih podrucja i zahtjevima trzista.

Zbog brzih promjena u okruZenju sektori koji su danas uspjesni ve¢ sutra mogu biti suoceni s
velikim izazovima, zbog ¢ega poduzeca moraju uciti 1 prilagodavati se trziSnim uvjetima. Brza
transformacija manje razvijenih podru¢ja u Hrvatskoj omogucéit ¢e se kroz povecanje
movativnosti 1 uéinkovitosti u nekom od tradicionalnih radno intenzivnih sektora, dok ¢e se u
naprednijim regijama Hrvatske transformacija, osim na uvodenju strukturnih promjena u

tradicionalne sektore, temeljiti na novim aktivnostima (niSama) visoke dodane vrijednosti.
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Definiranjem strateskih lanaca vrijednosti i ciljanim ulaganjima u ljudski kapital i inovacije,
razvoj regionalne infrastrukture i uspostavu ucinkovitih regionalnih ekosustava za poduzetnike,
poticanje suradnje poslovnog i znanstveno-istrazivackog sektora, razvoj inovacijskih klastera i
alternativnih izvora financiranja te internacionalizaciju poslovanja i teritorijalno brendiranje
ojaat ¢e se unutarnji potencijali rasta hrvatskih regija/zupanija te omoguciti uvodenje

strukturnih promjena u gospodarstvo i industrijska tranzicija hrvatskih regija.

m Prioriteti provedbe politike na podrucju pametne specijalizacije i jacanja pozicije

regionalnoga gospodarstva u globalnim lancima vrijednosti:

* razvoj 1 unaprjedenje regionalne infrastrukture u cilju jacanja atraktivnosti regija za
privlacenje investicija

* turisticka valorizacija prirodne i kulturne bastine

* uspostava regionalnih ekosustava i1 inovacijskih sustava za poduzetnike

* podrska industrijskoj tranziciji 1 jacanju pozicije regionalnoga gospodarstva u
globalnim lancima vrijednosti

* teritorijalno brendiranje i promocija regionalnoga gospodarstva.

Razvoj pametnih i odrzivih gradova

Gradovi su 1 danas najznacajniji izvor ekonomskog dinamizma, u ¢emu se isticu sveucilisni
gradovi Zagreb, Split, Osijek, Rijeka, Slavonski Brod, Zadar, Dubrovnik i Pula. Cilj je
poduprijeti jacanje ekonomskog dinamizma i drugih manjih gradova kako bi se njihovim
razvojem umanjile razlike izmedu urbanih i gradskih podrucja i povecéala kvaliteta zivota na
cjelokupnom gravitacijsko podrucju, a naro€ito u njegovim ruralnim dijelovima. S druge strane,
u cilju povecanja kvalitete zivota u urbanim srediStima ulagat ¢e se u unaprjedenje prigradskog
1 gradskog prometa, razvoj zelenih povrSina i opcenito poboljSanje urbane infrastrukture i

provedbu koncepta ,,pametnih gradova”.

Radi razvoja pametnih 1 odrzivih gradova omogucit ¢e se integrirana ulaganja u prostor s
naglaskom na bolje upravljanje, Cist okoli§ 1 promet, visokotehnolosko gospodarstvo, kvalitetu
zivljenja 1 ljude. Stvorit ¢e se 1 platforme koje ¢e poduzetnicima, javnom sektoru, znanstvenoj
zajednici 1 gradanima omoguciti razvoj integriranih inovativnih rjeSenja i kojima ce se

odgovoriti na klju¢ne drustvene izazove u gradovima.
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m Prioriteti provedbe politike na podrucju razvoja pametnih i odrZivih gradova:

* ulaganja u ljude

* pametno i odrzivo gospodarstvo
* pametno upravljanje

* odrziv okoli$

* pametna mobilnost

* pametno zivljenje.
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6. Horizontalni prioriteti:

promicanje ravnopravnosti i jednakih moguénosti

Nacionalna ravnopravnost i ravnopravnost spolova, socijalna pravda, jednakost i postovanje
prava Covjeka najviSe su vrednote ustavnog poretka Republike Hrvatske. U tom smislu, sve
javne politike 1 prioriteti opisani u prethodnim poglavljima te u aktima strateskog planiranja
koji proizlaze iz ove Strategije (Dodatak 2.) provodit ¢e se s ciljem uspostavljanja

ravnopravnosti 1 promicanja jednakih moguénosti.

Hrvatska ¢e u narednom desetljecu biti drustvo u kojemu nema diskriminacije na temelju rasne
ili etniCke pripadnosti, vjere, spolne orijentacije, nacionalnog ili drustvenog podrijetla i
invaliditeta, u kojem su svi hrvatski gradani jednako prisutni na svim podrucjima javnog i
privatnog zivota, imaju jednak status, jednake mogucnosti za ostvarivanje svojih prava i

jednaku korist od ostvarenih rezultata.

Hrvatska ¢e u svojim aktivnostima uzimati u obzir nacela europskog stupa socijalnih prava u

cilju postizanja drustva u kojem svi imaju moguénost ostvariti svoje potencijale.

Razvoj 1 jaCanje poduzetniStva temelj su ekonomskog prosperiteta cijeloga drusStva, no
istodobno se ne smiju ugroziti zastita prava i dostojanstvo rada i radnika. Ravnoteza privatnog
1 poslovnog Zzivota, kao i predvidljivi 1 transparenti radni uvjeti prioriteti su europskog i

hrvatskog radnog zakonodavstva.

Ravnopravnost Zena i muskaraca jedna je od najviSih vrednota hrvatskog ustavnog poretka,
temeljno pravo i jedno od glavnih vrijednosti EU-a i nacela europskog stupa socijalnih prava.
Ona je i odraz nacionalnog identiteta te vazan preduvjet konkurentnog i inovativnog
gospodarstva. Kao pojedinci, ali i kao drustvo u cjelini, svoj puni potencijal na svim podru¢jima
moZemo ostvariti samo ako prihvatimo i iskoristimo sve svoje talente i raznolikost. Danas
ravnopravnost Zena i muskaraca donosi viSe radnih mjesta i vecu produktivnost, a taj potencijal
moramo iskoristiti u prelasku na zelene 1 digitalne tehnologije te u suo¢avanju s demografskim

kretanjima.

Hrvatska ¢e provoditi Strategiju za ravnopravnost spolova Vije¢a Europe i druge relevantne
nacionalne i europske strateske dokumente ciljanim mjerama za postizanje vece ravnopravnosti

izmedu Zena 1 muskaraca.
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Hrvatska je jedna od europskih drzava koje u svojem ustavu prepoznaju nacionalne manjine
(Srbi, Cesi, Slovaci, Talijani, Madari, Zidovi, Nijemci, Austrijanci, Ukrajinci, Rusini, Bosnjaci,
Slovenci, Crnogorci, Makedonci, Rusi, Bugari, Poljaci, Romi, Rumunji, Turci, Vlasi i Albanci)
te trajno jamci ravnopravnost pripadnicima svih nacionalnih manjina, slobodu izrazavanja
nacionalne pripadnosti, slobodno sluzenje svojim jezikom i pismom te kulturnu autonomiju. K
tome, Hrvatska primjenom pozitivnih propisa osigurava ostvarivanje posebnih prava i sloboda
pripadnika nacionalnih manjina, koja oni uZivaju pojedinac¢no ili zajedno s drugim osobama

koje pripadaju istoj nacionalnoj manjini.

U narednom ¢e se desetlje¢u Hrvatska kao drustvo jednakih moguénosti ostvariti i kroz razvoj
kulturnog 1 nacionalnog identiteta nacionalnih manjina, snazniju promociju kulture tolerancije,
bezuvjetno sankcioniranje svih oblika nasilja 1 mrznje, unaprjedenje manjinskog obrazovanja,
jaCanje participacije nacionalnih manjina i njihove integracije u drustvu te jaCanje uloge
civilnoga drustva i njegovih dionika kao vazne komponente u ostvarivanju ustavnih vrijednosti

1 demokratskog angazmana gradana u skladu s njihovim interesima i opredjeljenjima.

Osobe s invaliditetom ravnopravni su ¢lanovi drustva i1 zasluzuju jednake moguénosti kakve
imaju 1 drugi gradani. Hrvatska ¢e u provedbi svih javnih politika uzimati u obzir i specifi¢nosti
osoba s invaliditetom s posebnim naglaskom na osiguravanju jednakog pristupa obrazovanju,
zaposlenju 1 svim javnim uslugama. U digitalizaciji javnih usluga posebna ¢e se pozornost

posvetiti ugradivanju nacela pristupacnosti u sve digitalne sadrzaje za sve gradane.
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Dodaci
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DODATAK 1.

Financijski okvir za provedbu NRS-a 2030.

Financijski okvir za provedbu ove Strategije sadrzan je u drzavnom proracunu i svim izvorima
financiranja koji se objedinjuju u drzavnom proracunu i proracunima koji ¢ine sastavni dio

proracuna opce drzave.

Raspolozivost financijskih sredstava i redoslijed provedbe strateskih intervencija u kratkom c¢e
roku biti definirani etverogodiSnjim provedbenim programima na nacionalnoj, regionalnoj 1
lokalnoj razini te odredeni i1 posljedicama aktualne krize na dinamiku prikupljanja proracunskih
prihoda. S obzirom na o¢ekivanu dubinu krize 1 veliCinu neizvjesnosti to je razuman i opravdan
pristup. Medutim, kako ¢e dinamika oporavka odrediti i dinamiku oporavka proracunskih
prihoda, djelotvorna ravnoteza izmedu makroekonomskih i strukturnih mjera za povecanje
produktivnosti, konkurentnosti 1 inovativnosti bit ¢e klju¢na sastavnica jaanja financijskog

okvira za provedbu Strategije.

Uz nacionalna sredstva 1 aktivaciju privatnog kapitala primici iz europskih fondova na temelju
financijske dodjele u financijskoj perspektivi 2014. — 2020, kao i1 oni definirani u novoj
financijskoj perspektivi Europske unije 2021.-—2027., Cine sastavni dio proracunskog
potencijala za financiranje prioriteta ove Strategije. S obzirom na veli¢inu hrvatskog

gospodarstva radi se o visokim sredstvima koja imaju znacajan razvojni potencijal.

Hrvatska ¢e iz 750 milijardi eura vrijednog paketa pomoc¢i za gospodarski oporavak drzava
¢lanica te kroz izmijenjeni viSegodi$nji financijski okvir, odnosno proracun Europske unije za
razdoblje 2021. — 2027., na raspolaganju imati viSe od 23,5 milijarde eura (Sto je preko 40 %
godiSnjeg BDP-a Hrvatske), Sto predstavlja snaznu pologu za gospodarski rast i razvoj. Od toga
¢e se dio sredstava odnositi na instrument Next Generation EU plana za oporavak i otpornost,
¢ime ¢e se financirati potpora zaposlenicima, malim i srednjim poduzeéima, digitalna
transformacija te potpore sektorima u potrebi, od turizma do kulture. Vise od 30 % sredstava iz
plana za oporavak 1 otpornost trebat ¢e uloZiti u niskougljiéni razvoj radi postizanja klimatske

neutralnosti te povecanja otpornosti na klimatske promjene, a oko 20 % u digitalnu tranziciju.

Kroz kljuéni instrument oporavka, Europski mehanizam za oporavak i otpornost (Recovery and
Resilience Facility), Hrvatska ¢e dati velike financijske potpore javnim investicijama i

reformama za jacanje otpornosti gospodarstva, poticanje zapoS$ljavanja, razvoj vjestina,
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obrazovanje, istrazivanje, razvoj i inovacije te jaCanje zdravstvenog sustava, javne uprave i
financijskog sektora. Ulaganja u navedena podrucja uskladit ¢e se s visSegodiSnjim stratesSkim
ciljevima usmjerenima na promicanje gospodarske, druStvene i teritorijalne kohezije i

konvergencije podrzavanjem zelenih i digitalnih prijelaza u obnovi gospodarskog potencijala.

Drugi vazan element financijske omotnice dostupne Hrvatskoj jesu sredstva iz viSegodiSnjeg
financijskog okvira za razdoblje 2021. — 2027. u fondovima regionalne politike EU-a, ali i
ruralnog razvoja, poljoprivrede 1 ribarstva te fondovima za sigurnost 1 migracije. Njima ¢e se
jo$ intenzivnije financirati razvojne potrebe Hrvatske 1 ulagati u strateske ciljeve poput
prepoznatljivog, konkurentnog, iovativnog i1 digitalnog gospodarstva i druStva, zelenu i
digitalnu tranziciju te ravnomjeran regionalni razvoj. Ta sredstva usmjerit ¢e se i u jacanje
kompetencija drzavne i javne uprave te uCinkovitosti pravosuda, u obrazovanje, demografsku

obnovu, zdrav, aktivan i kvalitetan Zivot, razvoj poljoprivrede te u ocuvanje kulturne bastine.

Financirat ¢e se programi obrazovanja i programi razvoja zdravstvenih i socijalnih usluga za
sve, s osobitim naglaskom na ruralne i oto¢ne sredine i podrucja naseljena nacionalnim
manjinama, te osnivanje regionalnih centara za razvoj robotike i kreativnih industrija poput
industrije videoigara, a u svakoj ¢e se zupaniji osnovati integrirani centri za mlade. Nastavit ¢e
se s osiguravanjem stipendija za studente slabijeg imovinskog statusa. Financijski ¢e se
podrzavati razvoj industrija koje se temelje na cCistim tehnologijama radi izgradnje
niskouglji¢nog drustva, a nastavit ¢e se financirati okoliSna 1 vodno-komunalna infrastruktura.
Osim toga, iskoristit ¢e se i druge mogucnosti koje su Hrvatskoj na raspolaganju za ublazavanje
posljedica globalne zdravstvene krize, poput instrumenta SURE u vrijednosti od 100 milijardi
eura za drzave Europske unije. Zajmovi tog instrumenta koristit ¢e se za o¢uvanje radnih mjesta

1 odrzavanje zaposlenosti.

Podrzavat ¢e se projekti na lokalnoj i1 regionalnoj razini uz zadrZavanje sadasnje razine
financiranja iz europskih fondova od 15 % 1 njihovim korisnicima osigurati nesmetano
financiranje. Pritom ¢e se voditi raCuna o financijskom kapacitetu pojedine jedinice kako bi se
omogucilo §to vee sufinanciranje iz drzavnih sredstava jedinicama kojima su sredstva iz
drzavnog proracuna neophodna za financiranje europskih projekata, u skladu s kriterijima koje
propisuje Vlada i moguénostima drzavnog proracuna. Kako bi se ubrzala provedba europskih
fondova, pojednostavnit ¢e se i1 digitalizirati procedure te uspostaviti sustav upravljanja

europskim fondovima po myjeri korisnika. Nastavit ¢e se poticati odrzivost u provedbi europskih
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projekata jedinica lokalne i podrucne (regionalne) samouprave kroz Fond za sufinanciranje

provedbe EU projekata na regionalnoj i lokalnoj razini.
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DODATAK 2.

Okvir za provedbu, pracenje i vrednovanje NRS-a 2030.

Nacionalna razvojna strategija okvir je za oblikovanje i provedbu javnih politika u Hrvatskoj
do kraja 2030. Iskustvo pokazuje da bi se planiranjem razvoja, izradom pojedina¢nih razvojnih
dokumenata i sustava javnih financija trebalo baviti integrirano i ujednaceno. Provedba
Strategije stoga Ce se temeljiti na provedbi ciljeva kroz srednjoro¢ne akte strateSkog planiranja

te strateSke dokumente povezane s programima iz fondova Europske unije.

U tu ¢e svrhu biti pripremljeni nacionalni razvojni planovi, a na temelju njih i1 provedbeni
programi tijela drzavne uprave te planovi razvoja i provedbeni programi jedinica lokalne i
podruc¢ne (regionalne) samouprave. Za njihovu realizaciju potrebno je osigurati dugorocnu

odrzivost javnih financija i u tom okviru sastaviti 1 izvrSiti proracun.

Nacionalni razvojni planovi 1 planovi razvoja jedinica lokalne 1 podrucne (regionalne)
samouprave sadrzavat ¢e posebne ciljeve povezane sa strateSkim ciljevima iz NRS-a 2030.,
akcijske planove s razradom mjera, aktivnosti 1 projekata te alokacijom resursa, odgovornosti

za provedbu i rokova.

Provedbeni programi sadrzavat ¢e izravnu poveznicu izmedu mjera, proracunskih programa i
aktivnosti te utvrdene prioritete za provedbu odredenih aktivnosti i projekata u skladu s
aktualnim programom Vlade. Na taj se na¢in osigurava koherentnost ciljeva i provedbe ukupnih

javnih politika u Hrvatskoj te uskladenost s planiranjem proracuna i drugih izvora financiranja.

S radom ¢e nastaviti Upravljacki odbor za izradu Nacionalne razvojne strategije Republike
Hrvatske do 2030., koji ¢e pratiti provedbu i ispunjenje pokazatelja te odlucivati o izmjenama
1 dopunama Strategije. Upravljacki odbor, kojim predsjeda predsjednik Vlade, ukljucuje niz
dionika — predstavnike socijalnih partnera, poslovnog i znanstveno-istraZzivackog sektora te

predstavnike regionalnih 1 lokalnih zajednica i Vlade.

Pracenje, vrednovanje i izvjeStavanje o provedbi Strategije vazan je dio procesa strateskog
planiranja. Pracenje provedbe Strategije obuhvacat ¢e proces prikupljanja, analize i usporedbe
pokazatelja kojim ¢e se sustavno pratiti uspjeSnost provedbe ciljeva i mjera iz Strategije.

Kontinuirano ¢e se izvjeStavati o provedbi Strategije radi pruZanja pravovremenih i relevantnih
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informacija klju¢nim nositeljima strateskog planiranja na svim razinama. Koordinacijsko tijelo

provodit ¢e postupak vrednovanja Strategije.

Zakljucci 1 preporuke proizisli iz vrednovanja Strategije provest ¢e se kako bi se unaprijedila

provedba Strategije.

Slika 31. — Okvir za pracenje, izvjeStavanje i vrednovanje NRS-a 2030.

PRACENIJE

1IZVIESTAVANJE

VREDNOVANIE

HRVATSKI SABOR

Usvajanje Godisnjeg izvjeSca o napretku
u provedbi NRS-a 2030.

VLADA REPUBLIKE
HRVATSKE

KOORDINACIISKO
TIJELO ZA SUSTAV
STRATESKOG
PLANIRANJA

Donosenje odluke o pokretanju mjera
za otklanjanje problema uocenih u
provedbi NRS-a 2030.

Pracenje napretka i procjena
uspjeSnosti u ostvarenju strateskih
cilieva NRS-a 2030.

Odobravanje Godi$njeg izvjeS¢a o napretku
u provedbi NRS-a 2030.

Usvajanje preporuka za nadlezna TDU,
temeljenih na rezultatima vrednovanja
NRS-a 2030.

Izrada objedinjenog Gedisnjeg izvje¢a o
napretku u provedbi ciljeva i ostvarenju
ciljanih vrijednosti pokazatelja uspjesnosti
NRS-a 2030. za Vladu Republike Hrvatske i
Hrvatski sabor

Donosenje Plana vrednovanja NRS 2030.

Donosenje Odluke o pocetku postupka
vrednovanja NRS-a 2030.

Osnivanje Odbora za vrednovanje NRS-a
2030.

KOORDINATORI ZA
STRATESKO
PLANIRANJE TDU

Prikupljanje podataka o pokazateljima
uspjesnosti i ostvarenju strateskih
cilieva NRS-a 2030 iz nadleznosti
TDU

lzvjestavanje o provedbi strateskih ciljeva
NRS-a 2030. iz nadleznosti TDU
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Sudjelovanje u radu Odbora za
vrednovanje NRS-a 2030.

Dostavljanje podataka iz nadleznosti
potrebne za provedbu postupka
vrednovanja NRS-a 2030.



DODATAK 3.

Prikaz povezanosti strateSkog okvira NRS-a 2030. i ciljeva odrZivog razvoja Programa UN-a za odrziv razvoj 2030.

DOPRINOS CILJEVIMA
ODRZIVOG RAZVOJA

RAZVOJNI SMJER NRS-a STRATESKI CILJEVI NRS-a 2030.

2030.
1. Konkurentno i inovativho gospodarstvo
1. Odrzivo 2. Obrazovani i zaposleni ljudi
gospodarstvo i 3. UCinkovito i djelotvorno pravosude, javna uprava i upravljanje
drustvo drzavnom imovinom

4. Globalna prepoznatljivost i jacanje medunarodnog polozaja i uloge

Hrvatske

b
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5. Zdrav, aktivan i kvalitetan Zivot

6. Demografska revitalizacija i bolji polozaj obitelji

7. Sigurnost za stabilan razvoj

8. EkoloSka i energetska tranzicija za klimatsku neutralnost
3. Zelena i digitalna
tranzicija

9. Samodostatnost u hrani i razvoj biogospodarstva

2. JaCanje
otpornosti na krize

10. Odrziva mobilnost

11. Digitalna tranzicija drustva i gospodarstva

12. Razvoj potpomognutih podrucja i podrucja s razvojnim

|-
P 4. R_avnor_njeran. = === =
regionalni razvoj o fid 1|& e

posebnostima

13. Jacanje regionalne konkurentnosti
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DODATAK 4.

Indikativni popis akata strateSkog planiranja kojima se podupire provedba strateSkog okvira NRS-a

R. BR. NAZIV AKTA STRATESKOG PLANIRANJA NOSITELJ IZRADE AKTA STRATESKOG PLANIRANJA
1 gg;lorlalzn(; :g)(l)an razvoja poduzetni$tva Republike Hrvatske za razdoblje Ministarstvo gospodarstva i odrzivog razvoja
9 ggzn:;onalm plan za digitalnu transformaciju gospodarstva za razdoblje 2021.- Ministarstvo gospodarstva i odrzivog razvoja
3 gggéonalnl plan poticanja inovacija Republike Hrvatske za razdoblje 2021. — Ministarstvo gospodarstva i odrzivog razvoja
Nacionalni plan za internacionalizaciju gospodarstva Republike Hrvatske za L R .
4. razdoblje 2021. — 2029, Ministarstvo gospodarstva i odrzivog razvoja
d. Plan gospodarenja otpadom Republike Hrvatske za razdoblje 2023. — 2028. Ministarstvo gospodarstva i odrzivog razvoja
6. Nacionalni integrirani energetski i klimatski plan Ministarstvo gospodarstva i odrzivog razvoja
7 \Z/E)s;(?c;dgz?rjlleprogram gradnje komunalnih vodnih gradevina za razdoblje do Ministarstvo gospodarstva i odrzivog razvoja / Hrvatske vode
8. Strategija pametne specijalizacije od 2021. do 2029. godine !\/I|n|starstvq gospodarstva i odrzivog razvoja, Ministarstvo znanosti
i obrazovanja
9. g(t)rSa(t)egua niskougljicnog razvoja Republike Hrvatske do 2030. s pogledom na Ministarstvo gospodarstva i odrzivog razvoja
Akcijski plan provedbe strategije niskougljicnog razvoja Republike Hrvatske za s S .
10. razdoblie od 2021. do 2025. Ministarstvo gospodarstva i odrzivog razvoja
11. | Strategija zastite prirode Republike Hrvatske Ministarstvo gospodarstva i odrzivog razvoja
12 Strategija gnergetskog razvoja Republike Hrvatske do 2030 s pogledom na Ministarstvo gospodarstva i odrzivog razvoja
2050. godinu
13 Program energetske obnove zgrada sa statusom zasti¢enog kulturnog dobra Ministarstvo prostornoaa uredenia. araditelistva i drsavne imovine
* | zarazdoble 2021. - 2030. P g Ja, graditel
14. | Program energetske obnove zgrada javnog sektora za razdoblje 2021. — 2030.| Ministarstvo prostornoga uredenja, graditeljstva i drzavne imovine
15. | Program energetske obnove obiteljskih kuc¢a za razdoblje 2021. - 2030. Ministarstvo prostornoga uredenja, graditeljstva i drzavne imovine

135




DODATAK 4.

R.BR. NAZIV AKTA STRATESKOG PLANIRANJA NOSITELJ IZRADE AKTA STRATESKOG PLANIRANJA
16. | Program energetske obnove viSestambenih zgrada za razdoblje 2021. - 2030. | Ministarstvo prostornoga uredenja, graditeljstva i drzavne imovine
17. ;’(r);ara_nga;(\)/ oja zelene infrastrukiure u urbanim podrucjima za razdoblje Ministarstvo prostornoga uredenja, graditeljstva i drzavne imovine
18. ;ggﬂra_nga?fg oja kruznog gospodarenja prostorom i zgradama za razdoblje Ministarstvo prostornoga uredenja, graditeljstva i drzavne imovine
19. | Strategija upravljanja drzavnom imovinom za razdoblje 2019.-2025. Ministarstvo prostornoga uredenja, graditeljstva i drzavne imovine
20. | Nacionalni plan razvoja pravosudnog sustava za razdoblje 2021.-2027. Ministarstvo pravosuda i uprave
21. | Nacionalni plan za razvoj javne uprave za razdoblje 2021.-2027. Ministarstvo pravosuda i uprave
22. | Strategija spreCavanja korupcije za razdoblje 2021. — 2030. Ministarstvo pravosuda i uprave
23. | Strategija poljoprivrede za razdoblje od 2020. do 2030. godine Ministarstvo poljoprivrede
24. | Strategija bioraznolikosti Ministarstvo poljoprivrede

Strateski plan provedbe Zajednicke poljoprivredne politike za Republiku " o
25| Hrvatsku za razdoblie 2021,  2027. Ministarstvo poljoprivrede
26. | Nacionalni strateSki plan razvoja akvakulture Ministarstvo poljoprivrede
27. | Nacionalni plan razvoja Zeljezni¢ke infrastrukture Ministarstvo mora, prometa i infrastrukture
28, NaC|o.na|n| planvupravl!gnja zeﬂezmckom infrastrukturom i usluznim objektima i Ministarstvo mora, prometa i infrastrukiure
razvoja usluga zeljeznickog prijevoza
Nacionalni plan stvaranja infrastrukture i poticanja koristenja alternativnih . .
29. | . ) ) Ministarstvo mora, prometa i infrastrukture
izvora energije u pomorskom prometu Republike Hrvatske
30, Srednjorocni plan ra.zwtka vodnih pgtova i luka unutarnjinh voda Republike Ministarstvo mora, prometa i infrastrukture
Hrvatske za razdoblje od deset godina
31. | Nacionalni plan razvoja biciklistiCkog prometa Ministarstvo mora, prometa i infrastrukture
32. | Nacionalni plan razvoja Sirokopojasne infrastrukture za razdoblje 2021. — 2027.| Ministarstvo mora, prometa i infrastrukture
33, atrr\?;(tesgklf pomorskog razvitka i integralne pomorske politike Republike Ministarstvo mora, prometa i infrastrukiure
3 Nacionalni plan izjednaCavanja moguénosti osoba s invaliditetom za razdoblje Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelj i socijalne politike

od 2021. do 2027.
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DODATAK 4.

R.BR. NAZIV AKTA STRATESKOG PLANIRANJA NOSITELJ IZRADE AKTA STRATESKOG PLANIRANJA
35. | Nacionalna strategija razvoja vatrogastva za razdoblje 2021.-2030. Hrvatska vatrogasna zajednica
36, Nacionalni plan borbe protiv siromastva i socijalne iskljuenosti za razdoblje od Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji socijalne politike
2021. do 2027.
37. g:é‘,;r?galm plan razvoja socijalni usluga za razdoblje od 2021. do 2027. Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike
38. | Nacionalni plan za rad i zapoSljavanje za razdoblje od 2021. do 2027. godine | Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike
39, Nacionalni plan skrbi za hrvatske branitelje i ¢lanove njihovih obitelji Ministarstvo hrvatskih branitelja
2021. - 2030.
40. | Strategija upravljanja rizicima od katastrofa do 2030. godine Ministarstvo unutarnjih poslova
41. | Strategija nacionalne sigurnosti Republike Hrvatske (NN 73/2017) Ministarstvo obrane i Ministarstvo unutarnjin poslova
42. | Strategija sigurnosne Unije od 24. srpnja 2020. Ministarstvo unutarnjih poslova
43. | Strategija upravljanja rizicima od katastrofa do 2030. Ministarstvo unutarnjih poslova
Strategija o integriranom upravljanju granicom od 27.9.2019. i Akcijski plan o - ,
44, implementaciji Strategije (NN 91/2019) Ministarstvo unutarnjih poslova
45. | Nacionalni plan razvoja kulture od 2021. do 2027. godine Ministarstvo kulture i medija
46. | Nacionalni plan razvoja otoka za razdoblje 2021. — 2027. Ministarstvo regionalnoga razvoja i fondova Europske unije
47. | Nacionalni plan regionalnoga razvoja za razdoblje 2021. — 2027. Ministarstvo regionalnoga razvoja i fondova Europske unije
48. | Nacionalni plan borbe protiv raka Ministarstvo zdravstva
49. | Nacionalni plan razvoja zdravstva za razdoblje od 2021. do 2027. Ministarstvo zdravstva
50. | Strategija razvoja odrzivog turizma do 2030. Ministarstvo turizma i sporta
Nacionalni plan razvoja sustava obrazovanja za razdoblje od 2021. do 2027. s . .
o1. godine Ministarstvo znanosti i obrazovanja
52. | Strategija demografske revitalizacije Republike Hrvatske Sredisnji drzavni ured za demografiju i mlade
53. | Nacionalni plan za digitalnu transformaciju drustva Sredisnji drzavni ured za razvoj digitalnog drustva
Nacionalni plan zastite i promicanja ljudskih prava i suzbijanja diskriminacije za . . . . ,
4. razdoblje od 2021. do 2027. Vlada, Ured za ljudska prava i prava nacionalnih manjina
55. | Nacionalni plan za uklju¢ivanje Roma za razdoblje od 2021. do 2024. godine | Vlada, Ured za ljudska prava i prava nacionalnih manjina
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DODATAK 4.

R.BR. NAZIV AKTA STRATESKOG PLANIRANJA NOSITELJ IZRADE AKTA STRATESKOG PLANIRANJA

56 g:(;:;r?galm plan za suzbijanje trgovanja ljudima za razdoblje od 2021. do 2025. Viada, Ured za ljudska prava i prava nacionalnih manjina

57 g:(;:ilr(])galnl plan za ravnopravnost spolova za razdoblje od 2021. do 2027. Viada, Ured za ravnopravnost spolova

58. | Strategija razvitka sluzbene statistike za razdoblje 2021. — 2030. DrZavni zavod za statistiku

59. | Program statistickih aktivnosti Republike Hrvatske 2021. — 2027. DrZavni zavod za statistiku
Nacionalni plan modernizacije i digitalizacije usluga Carinske uprave i nabava - o :

60. opreme radi zastite financijskih interesa 2021.-2030. Ministarstvo financija, Carinska uprava

61. | Nacionalni plan modernizacije i digitalizacije poreznog sustava 2021. —2029. | Ministarstvo financija, Porezna uprava

62. | Nacionalni program Sporta za razdoblje 2019. — 2026. Ministarstvo turizma i sporta

63. | Operativni program za nacionalne manjine za razdoblje 2020. — 2024. Vlada
Nacionalni plan stvaranja poticajnog okruzenja za razvoj civilnog drustva 2021.

64. | 2027 Vlada

65. | Dugorocna strategija obnove nacionalnog fonda zgrada do 2050. godine Ministarstvo prostornoga uredenja, graditeljstva i drzavne imovine
Nacionalni plan razvoja odnosa Republike Hrvatske s Hrvatima izvan Y , .

66. Republike Hrvatske 2021.-2027. Sredi$niji drzavni ured za Hrvate izvan Republike Hrvatske

67. | SvisrednjoroCni akti strateSkog planiranja na razini JL(R)S-a Sve jedinice lokalne i regionalne samouprave koje ce izradivati

srednjoro¢ne akte strateSkog planiranja
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DODATAK 5.

Proces izrade Nacionalne razvojne strategije do 2030.

Uspostavom novog sustava strateskog planiranja i upravljanja razvojem 2017. Hrvatska je prvi
put zapocela s izradom nacionalne razvojne strategije, krovnog i hijerarhijski najviseg
nacionalnog akta strateskog planiranja kojim se definiraju prioriteti za dugoro¢ni odrziv razvoj
drzave. Novim zakonodavnim okvirom uspostavljen je model za standardizaciju postupaka
strateSkog planiranja, odreden je jasan odnos izmedu dugoro¢nih, srednjoro¢nih i kratkoroénih
akata strateskog planiranja te njihova poveznica s proracunom. Zahvaljuju¢i novom modelu bit
¢e moguce mjeriti uspjeSnost mjera, projekata 1 aktivnosti definiranih u strateskim

dokumentima tijela javne vlasti na nacionalnoj, Zupanijskoj 1 lokalnoj razini.

Dvije su svrhe Nacionalne razvojne strategije. Prvo, njome se odreduju dugoro¢ni razvojni
smjerovi 1 strateSki ciljevi drzave za sljede¢ih 10 godina 1 drugo, u njoj se daju smjernice 1
utvrduju prioriteti u pregovorima s Europskom komisijom o koriStenju sredstava Europske
unije u novoj financijskoj perspektivi kako bi raspoloziva sredstva doista bila usmjerena na

stvarne razvojne potrebe.

Kako bi se odredili glavni razvojni izazovi i prilike za Hrvatsku u narednom desetljecu 1 dobila
osnova za odredivanje klju¢nih podruc¢ja intervencija, provedena je opsezna analiza po
sektorima uz savjetodavnu podrsku Grupacije Svjetske banke. U suradnji s resornim tijelima
drzavne uprave i Ministarstvom regionalnoga razvoja i fondova Europske unije Banka je

pripremila analiticke podloge za sljede¢a podrucja:

— sektor zdravstva;

— energetski sektor;

— sektor prometa;

— okolis;

— poljoprivreda, ribarstvo i prerada hrane u hrvatskoj prehrambenoj industriji i
biogospodarstvu;

— makroekonomska stabilnost, fiskalna politika i oporezivanje;

— rast, konkurentnost 1 inovacije; trziste rada;

— obiteljske politike;

— regionalna dostupnost socijalnih usluga;

— porezne olakSice za djecu i prijedlozi za poboljsanja;

— obrazovanje i vjestine;
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— modernizacija javne uprave;

— upravljanje drzavnom imovinom;
— pravosudni sektor;

— teritorijalni razvoj;

— primjerenost mirovina.

Te su analiticke podloge zatim sazete u jedinstveno izvjesée s pregledom podrucja u kojima je

potrebno intervenirati kroz javne politike.

Ministarstvo regionalnoga razvoja 1 fondova Europske unije, kao koordinacijsko tijelo koje
koordinira izradu NRS-a i koje ¢e pratiti njegovu provedbu, bilo je zaduzeno za proces izrade,

koji se odvijao u Cetiri faze:

1. izrada vizije i razvojnih smjerova Hrvatske do 2030.
definiranje strateskih ciljeva, klju¢nih podrucja intervencija i pokazatelja uc¢inaka

definiranje provedbenih mehanizama, strukturnih reformi 1 strateskih projekata

S

definiranje financijskog okvira i1 cjelokupnog okvira za provedbu, pracenje i

vrednovanje strategije.

U procesu izrade Nacionalne razvojne strategije primijenjeno je nacelo partnerstva koje
podrazumijeva ukljucivanje glavnih dionika kao $to su tijela javne vlasti, predstavnici jedinica
lokalne i podrucne (regionalne) samouprave, gospodarska udruzenja, socijalni partneri,

akademska 1 znanstvena zajednica, organizacije civilnog drustva 1 zainteresirana javnost.

Uz Ministarstvo regionalnoga razvoja i fondova Europske unije, glavni dionici i partneri u

procesu izrade NRS-a bili su:

1. Upravljacki odbor za izradu NRS-a, koji ¢ine predsjednik Vlade i svi ministri,
predstavnici Hrvatskog sabora, Ureda predsjednika Republike, Hrvatske zajednice
zupanija, Udruge gradova u Republici Hrvatskoj, Hrvatske zajednice op¢ina, Udruge
op¢ina u Republici Hrvatskoj, Hrvatske udruge poslodavaca, Hrvatske gospodarske
komore, Hrvatske obrtniCke komore, sindikata viSe razine, Hrvatske narodne banke i
Hrvatske akademije znanosti i umjetnosti, a uloga mu je usmjeravati i nadzirati Citav
proces izrade NRS-a

2. meduresorna radna skupina za izradu NRS-a i radna skupina za izradu analiti¢kih

podloga za NRS
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3.

sedam tematskih radnih skupina (zdravlje i kvaliteta zivota; energija i odrziv okolis;
promet i mobilnost; sigurnost; hrana i biogospodarstvo; digitalno drustvo; turizam i
kreativno drustvo) i pet radnih skupina za horizontalne politike (teritorijalni razvoj,
makroekonomske politike, pravosude i dobro upravljanje; obrazovanje, znanost i razvoj
ljudskih potencijala; demografija i socijalne politike; konkurentnost, industrijski razvoj
i razvoj poduzetniStva i obrta). Radna skupina za teritorijalni razvoj sastojala se od triju
radnih podskupina: podskupine za pametne gradove, podskupine za odrzive 1 pametne
otoke 1 podskupine za potpomognuta i1 brdsko-planinska podruc¢ja. U sastavu radnih
podskupina bili su predstavnici jedinica lokalne 1 podru¢ne (regionalne) samouprave,

regionalnih koordinatora te ostalih dionika s regionalne 1 lokalne razine.

Slika 32. — Prikaz dionika i partnera u sastavu tematskih radnih skupina i radnih skupina za

horizontalne politike
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Ministarstva, Gospodarska Sindikalne Akademska i  Organizacije Poduzecau Vijecaizaklade Razvojna

agencije, ostala udruZenja i organizacije  znanstvena civilnog drzavnom banka (HBOR)
drzavnaijavna organizacije zajednica drustva vlasnistvu
tijela poslodavaca

razvojni forumi zZupana u kojima su sudjelovali predstavnici relevantnih institucija na
Zupanijskoj razini te regionalni koordinatori kako bi NRS uzeo u obzir teritorijalni
pristup. Cilj je bio definirati dugoro¢ne vizije razvoja Zupanija i Sto bolje identificirati
razvojna pitanja i potencijale te kljucne gospodarske grane i strateske razvojne projekte

Zupanija.
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5. predstavnici javnog, poslovnog, znanstveno-istrazivackog i civilnog sektora po
zupanijama, koji su sudjelovali u participativnim radionicama odrzanima u Zagrebu,
Gospicu, Dubrovniku, Zadru, Osijeku, Svetom Martinu na Muri i Opatiji kao jednom
od najranijih koraka u izradi NRS-a. Odrzane su u suradnji s regionalnim
koordinatorima, a cilj im je bio razmjena miSljenja i stavova o buducem razvoju
Hrvatske kroz dijalog svih zainteresiranih dionika.

6. leadership grupe predstavnika poslovnog sektora, na kojima su predstavnici privatnih
poduzeéa iz relevantnih sektora mogli dati svoj doprinos izradi NRS-a

7. fokus grupe za strateske projekte/programe, ¢ija je zadaca bila izraditi akcijske planove
za pripremu projektne dokumentacije za strateske projekte te provedbene planove s
okvirnim vremenskom planom

8. zainteresirana javnost sudjelovala je u online anketi o razvojnim pitanjima vaznima za
oblikovanje NRS-a, a u izradu NRS-a bili su ukljuceni i ucenici osnovnih skola koji su

izradili likovne 1 literarne radove na temu razvoja Hrvatske.

Slika 33. — Institucionalni okvir procesa izrade NRS-a 2030.
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